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9.3 PROGRAMA CUNDINAMARCA SIN

ESTEREOTIPOS:

OBJETIVO: Promover la garantia y goce efectivo de los derechos de genero que materialicen mayor
inclusion, respeto por la diversidad y eliminacion de estereotipos.

ESTRATEGIAS:
» Promocion de campanas para superar estereotipos y promocion de masculinidades no violentas,
en aras de proteger a la mujer y a la comunidad LGBTIQ+
» Promocion de acciones de emprendimiento con enfoque diferencial y de genero.

» Implementacion del plan estratégico de la Politica Publica de Mujer, Equidad y Genero.

» Implementacion de la ruta de atencion integral en violencia de genero con énfasis en violencia
sexual




9.3 PROGRAMA CUNDINAMARCA SIN
ESTEREOTIPOS: CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
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METAS PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Meta 153: Implementar un Proyecto
de Presupuesto participativo para la
comunidad LGBTIQ+

Objetivo: Promover los derechos a
la participacion de la comunidad
LGBTI

Meta 154: Implementar una
estrategia para la vinculacion
laboral de la poblacion LGBTIQ+

Objetivo: Promover los derechos a
la inclusion laboral de la poblacion
LGBTIQ+
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Gerencia para la
atencion de minorias
étnicas y comunidad

LGBTI

Ministerio del Interior —
Direccidon de Derechos
Humanos

SENA - Proyectos
Productivos y
Formacion Técnica

ONU (Organizacion de
las Naciones Unidas) en
Colombia




Se creo mediante el
Acto Legislativo No.
002 de 2020
(Reforma de articulo 325
de la Constitucién Politica
de Colombia)

N

Busca: Asociatividad
Regional = Desarrollo
de la Region

Metropolitana

Se debe construir una
Ley Organica que
defina el
funcionamiento de la
Region Metropolitana
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En este espacio la
Comunidad LGBTIQ+ se
podra expresar,
contribuir y pensar la
Region Metropolitana
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Es un proceso
participativo,
tematicoy
sectorial
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