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Presentacion

jArrancamos!

Este ano ha sido especial para la Regién
Metropolitana Bogotd - Cundinamarca; muchos
de los proyectos que reposaban en el papel han
tomado forma y beneficiardn a miles de
ciudadanos que reconocen en este esquema de
asociatividad una opcién real para cumplir sus
anhelos colectivos.

Firmamos el convenio para diagnosticar y definir las condiciones para la operacion del servicio publico de
transporte en el corredor Soacha - Bogota y viceversa, asi como formular el Plan de Movilidad Segura y
Sostenible del municipio. Este importante proyecto se constituye en la redefinicién de la manera en que
mas de 150.000 personas se desplazan diariamente para trabajar, estudiar y realizar diversas actividades
entre las dos ciudades.

Ademas, estructuramos y pusimos en funcionamiento el primer plan de becas para jovenes de Soacha,
quienes recibiran la financiacion completa de programas académicos asociados a la seguridad
alimentaria, mas un salario minimo legal vigente y un auxilio de transporte, por semestre. La operacion
del programa estara a cargo de la Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia
(ATENEA), socio estratégico de la Region Metropolitana, quien cuenta ya con convenios con mas de
30 instituciones de educacion superior para ofrecer programas de calidad para los beneficiarios.

En el mismo sentido, firmamos el convenio que permitira estructurar la linea 3 del Metro hasta Soacha
proyecto que tendra una inversion de mas de $104.000 millones de los cuales la Regidon Metropolitana
aportara $33.300 millones.

El proyecto reducira el tiempo de desplazamiento de los soachunos, toda vez que en la actualidad se
estima que el 57,2% de los habitantes del municipio que realizan recorridos hacia la capital estan
empleando aproximadamente tres horas por trayecto.

En esta vigencia, donde los proyectos ya han tomado forma, hemos venido consolidando de manera
progresiva la confianza de los ciudadanos, de hecho, este afio hemos sido referentes en escenarios
de talla mundial donde compartimos la manera en que la Regién Metropolitana aborda integralmente
las complejidades de los territorios. Participamos en la Conferencia de las Naciones Unidas sobre
Biodiversidad (COP16), ademas nos invitaron a compartir nuestro modelo en el Foro Urbano Mundial,
un escenario que aborda desafios cruciales, como la vivienda, el uso del suelo, la planificacion urbana,
la gobernanza y la participacion.
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Sabemos que cada intercambio de informacién es como un flujo de energia que activa nuevas ideas,
facilita decisiones mas informadas y permite el avance de la innovacién. En lugar de estar aislados,
todos estamos conectados, colaborando y compartiendo en tiempo real para crear una
“infraestructura” de conocimiento global que impulse el progreso de nuestros territorios.

Finalmente, sabemos que la participacion ciudadana debe estar garantizada en todos los procesos,
programas y proyectos de la Regidon Metropolitana, especialmente en la construccidonde la politica
publica. Ademas, promovemos la veeduria ciudadana y el control social como fundamentos de
transparencia en nuestra gestion. En virtud de tales preceptos, consolidamos un escenario ideal de
encuentro llamado “Agora”, que permitira la vinculaciéon activa de la ciudadania organizada y no
organizada en busqueda del consenso.

Los suefios son como un rompecabezas, y el trabajo en equipo es la clave para completarlo; cada
pieza representa una habilidad o esfuerzo individual, pero solo cuando las piezas se unen de manera
coordinada, el rompecabezas toma forma y la imagen final se puede admirar en plenitud.

Gracias al trabajo de miles de personas y a la confianza de los socios de la RMBC, este suefio llamado
Regién Metropolitana ya es una realidad.

Luis Lota
Director Regién Metropolitana Bogota - Cundinamarca
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I. Talento humano que impulsa el desarrollo
sostenible

|t

En virtud de lo establecido en el articulo 325 de la Constitucién Politica y el
articulo 6 de la Ley 2199 de 2022, la entrada en funcionamiento de la Regién
Metropolitana se produjo con el ingreso del Departamento de Cundinamarca, por
medio de la Ordenanza Departamental No. 085 del 8 de julio de 2022, y del
Distrito Capital, a través del Acuerdo Distrital No. 858 del 18 de noviembre de
2022.

En cuanto a las competencias de la Region Metropolitana el articulo 9 la Ley
definié que "... se asumiran (sic) de manera gradual y progresiva en funcion de
la capacidad técnica y financiera que adquiera la region metropolitana conforme
a su entrada en funcionamiento y de acuerdo con la asignacion de recursos
prevista para cada una de ellas, asi como las demas reglas que se establezcan
dentro de los estatutos.”

En consecuencia, como se indico al inicio del presente informe, la planta de
empleos de la RMBC fue adoptada mediante el Acuerdo Regional 004 de 2022 y
su composicidn se detalla a continuacion:

Planta de Personal Empleos de Libre Nombramiento Empleos de Carrera
y Remocién Administrativa
7y
35 n 12 23
Nivel Jerdrquico Cantidad de Empleos Cuenta de Nivel
L) 0
Asesor i 9%
o)
Asistencial i 11%
. . =]
Directivo Ak 230,
-
Profesional i 20 57%
TOTAL GENERAL 35 100%

FUENTE: Elaboracidn Propia. Subdireccidén de Gestidén Corporativa de la RMBC.
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TOTAL EMPLEOS POR NIVEL

sinc [
=

[ ‘ Directivo

Lroers 8

FUENTE: Elaboracion Propia. Subdireccién de Gestion Corporativa de la RMBC.

La mayor proporcién de los empleos de la planta de personal corresponden a
empleos del nivel profesional representados en un 57%, seguido por el nivel
directivo con un 23%, el nivel asesor con un 11% y en ultimo lugar, el nivel
asistencial con un 9%.

Distribucidon de la planta global por dependencias

\ DEPENDENCIAS CANTIDAD
DIRECCION GENERAL
OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES Y PARTICIPACION CIUDADANA
OFICINA ASESORA DE PLANEACION INSTITUCIONAL
OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
OFICINA DE CONTROL INTERNO
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES
OFICINA JURIDICA
SUBDIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE GESTION DE PROYECTOS
SUBDIRECCION DE PLANEACION METROPOLITANA Y REGIONAL

TOTAL GENERAL
FUENTE: Elaboracidn Propia. Subdireccidén de Gestidén Corporativa de la RMBC.
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Provision de empleos de libre nombramiento y remocion

El director general fue nombrado por el Consejo Regional, después de
surtir un proceso de convocatoria publica reglamentado en el Acuerdo
Regional No. 03 de 2023 y posesionado el 10 de enero de 2024, dando
con ello inicio a la provisidon de los demdas empleos de la entidad, con sujecion a
lo normado en la Ley 909 de 2004 y sus correspondientes decretos
reglamentarios.

De manera sucesiva, se ha venido efectuando la provision de libre
nombramiento y remocion como se muestra a continuacion:

DENOMINACION DELEMPLEO  TOTAL CARGOS  PROVISTOS A LA FECHA VACANTES

DIRECTOR REGIONAL 60 -6
SUBDIRECTOR TECNICO 068 -5
JEFE DE OFICINA 006- 03 n
JEFE DE OFICINA ASESORA 115 -3

12 11

PROFESIONAL ESPECIALIZADO
FUENTE: Elaboracion Propia. Subdireccion de Gestion Corporativa de la RMBC.

222 -12

TOTAL GENERAL

Provision empleos de carrera administrativa

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 23, 24 y 25 de la Ley 909 de
2004 y del articulo 12 del Acuerdo Regional 001 de 20221, frente a los cargos de
carrera administrativa su provision se ha venido efectuando mediante
nombramiento provisional y hasta que se profieran listas de elegibles producto
de una Convocatoria Publica desarrollada a través de la Comisién Nacional del
Servicio Civil, con lo cual el estado de provisidon de vacantes de empleos de
carrera administrativa es el siguiente:

L por medio del cual se adoptan los estatutos de la Region Metropolitana Bogota — Cundinamarca”

2024
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DENOMINACION DEL EMPLEO TOTAL CARGOS PROVISTOS A LA FECHA VACANTES

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 -12 _—
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 -07 ——
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 -05
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 -12
SECRETARIO EJECUTIVO 425 -12

23 22

TOTAL GENERAL
FUENTE: Elaboracion Propia. Subdireccion de Gestion Corporativa de la RMBC.

En resumen, de los cargos provistos a la fecha de los empleos de libre
nombramiento y remocion, y de carrera administrativa, a continuacién, se
presenta el consolidado por tipo de hombramiento:

TIPO DE NOMBRAMIENTO CANTIDAD POR TIPO DE NOMBRAMIENTO

EN PROVISIONALIDAD
ORDINARIO I T

TOTAL GENERAL 33
FUENTE: Elaboracién Propia. Subdireccién de Gestidén Corporativa de la RMBC.

Caracterizacion del Talento Humano

El 64% de la planta provista de la Region Metropolitana, se encuentra
representada por mujeres y el 36% por hombres.

CARACTERIZACION POR GENERO

|
|- I Mujer

FUENTE: Elaboracidn Propia. Subdireccién de Gestidn Corporativa de la RMBC.

El 54.55% de los servidores de la planta de empleos se encuentran en el rango
de edad entre los 29 y 40, seguido por el rango de 41 a 50 con un 27.27%,
posteriormente un 9.09% por jévenes entre los 18 y 28 afios y en ultimo lugar
servidores entre 51 y 62 afos, representado en un 9.09%.
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CARACTERIZACION POR EDAD

. 9,09%

FUENTE: Elaboracion Propia. Subdireccién de Gestidn Corporativa de la RMBC.

En relacién con el grado de formacién se encuentra que el 33% de los servidores
publico cuenta con titulo de maestria, seguido por el 37% que cuenta con titulo
de especializacidon, en tercer lugar, el 24% que ostenta formacién profesional y
en ultimo lugar formacién técnica y tecnoldgica con el 3 % respectivamente.

CARACTERIZ.@CION POR GRADO
DE FORMACION

Tecndlogo
3%
T B
| o)
[ secniman
37%

FUENTE: Elaboracion Propia. Subdireccion de Gestion Corporativa de la RMBC.
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Contratacion prestacion de servicios y apoyo a la gestion:

A partir de los principios de gradualidad y progresividad, y en funcion de la
capacidad técnica y financiera que ha venido adquiriendo la Entidad para su
puesta en funcionamiento y desarrollo de su misionalidad, se ha hecho necesaria
la contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

En este sentido, entre enero y diciembre de 2024, la Entidad contd con la
colaboracién de 76 profesionales, de los cuales 63 estuvieron activos con corte
a diciembre de 2024.
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II. Resultados y Avances de los planes

Plan de Accion Institucional

El Plan de Accion Institucional es la herramienta mediante la cual las diferentes
dependencias de la entidad programan las actividades prioritarias de gestion,
metas-productos y presupuesto relacionado con cada proyecto estratégico, y es
el referente para realizar el seguimiento durante la vigencia respectiva.

La Oficina Asesora de Planeacion Institucional estd encargada de consolidar el
seguimiento a los productos y actividades previstas para cada vigencia, en cada
proyecto estratégico. Asi, segun la ley 1474 de 2011, a mas tardar el 31 de
enero de cada ano, todas las entidades publicas deberan publicar el Plan de
Accién para el afio siguiente acompafado del informe de la gestién del afo
inmediatamente anterior.

Para la vigencia 2024, el Plan de Accidn Institucional se encuentra conformado

RESPONSABLE

por 10 proyectos estratégicos:

ACCION,
PROGRAMA O PROYECTO
ESTRATEGICO

Generar conocimiento sobre la Regidn
Metropolitana Bogota - Cundinamarca a
través del Observatorio de Dinamicas
Metropolitanas y Regionales
Disenar la convocatoria del proyecto "Jévenes Subdireccion de Gestion de
a la E Regional" Proyectos
Construir el Plan Estratégico y de
Ordenamiento de la Region Metropolitana -
PERM.
Apoyar al Consejo Regional en la construccién
del reglamento de funcionamiento del Agora
Metropolitana.
Documentar la metodologia de participacion
en los espacios del Agora Metropolitana
Desarrollar un espacio de participacion del
Agora Metropolitana
Desarrollar acciones de formacién dirigidas al
equipo técnico de la regién para fortalecer las
capacidades institucionales y técnicas de la
RMBC

Subdireccién de Planeacion
Metropolitana y Regional

Subdireccion de Planeacion
Metropolitana y Regional

Oficina Asesora de Comunicaciones
y Participacion Ciudadana

Oficina Asesora de Comunicaciones
y Participaciéon Ciudadana
Oficina Asesora de Comunicaciones
y Participacion Ciudadana

Subdireccién de Gestién Corporativa

Definir e implementar la estrategia de
comunicacién externa de la Regién
Metropolitana Bogota - Cundinamarca

Plantear y adoptar un esquema seguimiento

de coordinacion interinstitucional con los

Direccion General
Oficina Asesora de Comunicaciones
y de Participacion Ciudadana

Direccion General

2024
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ACCION,
PROGRAMA O PROYECTO RESPONSABLE
ESTRATEGICO

distintos socios que integren la Region
Metropolitana Bogota - Cundinamarca
Disenar el plan de asesoramiento técnico a
las entidades territoriales miembro y
potenciales miembro de la Entidad.

Subdireccion de Gestion de
Proyectos

Con relacién al avance del Plan de Accion Institucional, con corte a cuarto
trimestre de la vigencia 2024, se concluye que las actividades se han ejecutado
al 100%, de acuerdo con lo previsto en los cronogramas iniciales.

Plan de Gestion Institucional

Teniendo en cuenta que las competencias previstas para la Regidon Metropolitana
deben ser asumidas de manera progresiva en funcion de la capacidad técnica,
financiera y administrativa para ejercerlas, el Consejo Regional adoptd, mediante
Acuerdo Regional No. 05 del 15 de agosto de 2023, un Plan de Gestion
Institucional como un instrumento interno de planeacién y gestidon de mediano
plazo transitorio que contiene metas a tres (3) afios y que se actualizara una
vez se haya aprobado el primer Plan Estratégico y de Ordenamiento de la Regidn
Metropolitana — PERM.

Este plan incorpora los objetivos estratégicos de la Regidon Metropolitana para el
periodo 2023-2025 asi:

1. Consolidar los procesos de planeacion y gestion de la Region
Metropolitana.

2. Fortalecer la conexidn entre los territorios de la Region Metropolitana y
asi facilitar y promover la movilidad de pasajeros y carga de manera
sostenible y segura.

3. Potenciar el sistema de abastecimiento, comercializacién y logistica de
alimentos en la Regidon Metropolitana.

Adicionalmente, el marco que orienta a la RMBC en el cumplimiento de su mision
y el logro de la visidon debe estar articulado con las politicas publicas, objetivos
de corto, mediano y largo plazo que se ha propuesto adelantar el Gobierno
Distrital, Departamental y Municipal asi:

e Plan Distrital de Desarrollo "Bogota, Camina Segura” 2024 - 2027.

e Plan de Desarrollo Departamental “Gobernando: mas que un plan” 2024
- 2027.

e Plan de Desarrollo de Soacha Cundinamarca 2024 - 2027 “El Desarrollo
es el Plan”.

2024
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III1. Ejecucion presupuestal

A continuacién, se presenta el resultado de la ejecucién presupuestal general de
la Regidén Metropolitana para la vigencia 2024.

Vigencia 2024

A continuacién, se presenta el resultado de la ejecucién presupuestal general de
la Region Metropolitana para la vigencia, con corte a 31 de diciembre de 2024.

Ejecucion Presupuestal — Rentas e Ingresos - vigencia 2024
Cifras en millones pesos

D A Presupuesto Recaudo Real % de Recaudo Rel
" escripcion Vigencia 2024 Vigencia 2024 Vs Presupuesto
Ingresos 171.892 172.022 100,08%
Ingresos corrientes 88.260 88.260 100,00%

Recursos de Capital 83.632 83.762 100,15%
Elaboracion Propia. Subdireccién de Gestion Corporativa de la RMBC.

El presupuesto para la vigencia fue de $171.892 millones, que corresponde a la
asignacién inicial de $151.923 millones, establecido en el Acuerdo Regional No
12 del 4 de diciembre de 2023 y adiciones presupuestales por valor de $13.669
millones (Acuerdo Regional No 001 de 22 de febrero de 2024) y de $6.300
millones (Acuerdo Regional No 25 de 11 de diciembre de 2024).

De igual manera, el recaudo real superd al presupuestado en $130 millones
debido a los rendimientos financieros (recursos de capital) que se generaron
sobre los recursos propios depositados en cuentas bancarias.

Ejecucion Presupuestal — Rentas e Ingresos - vigencia 2024

172.022

Recaudo real
vigencia 20204

Cifras en millones de pesos
FUENTE: Elaboracidn Propia. Subdireccién de Gestidén Corporativa de la RMBC.

2024



INFORME DE GESTION | 2024

Ejecucion Presupuestal - Gastos de Funcionamiento e Inversion -
vigencia 2024

Cifras en millones de pesos

D _— Presupuesto Certificados de Registros TR =
"o escripcion Vigencia 2024 Disponibilidad Presupuestales igacicnes agos
mES Presupuestal

Gastos 171.892 61.619 57.027 44.085 41.876

Gastos de funcionamiento 22.545 17.616 13.075 12.532 11.481
Gastos de inversion 149.348 | 44.002 43.951 31.552 30.395

FUENTE: Elaboracidn Propia. Subdireccién de Gestidn Corporativa de la RMBC.

Ejecucion Presupuestal - Gastos de Funcionamiento e Inversion -
vigencia 2024

61.619

57.027

44,085 41.876

ﬂ Obligaciones | Pagos

FUENTE: Elaboracidon Propia. Subdireccién de Gestidn Corporativa de la RMBC.

A la fecha de elaboracion del presente informe la Regidn Metropolitana se encuentra adelantando el proceso
de cierre financiero de la vigencia fiscal 2024 y el calculo del resultado presupuestal, lo anterior en consonancia
con el Acuerdo Regional 4 de 15 de agosto de 2023 Art 20 y Art 22 en cual establece “EI Superavit
presupuestal se calculara por la dependencia de la Regidn a cargo del presupuesto, en el primer trimestre de
la vigencia siguiente a aquella en la cual se generd, y serd sometido a consideracion del Consejo Regional para
su destinacion e incorporacion al presupuesto de la vigencia en curso.”
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IV. Resultados de la gestion misional

La Regidon Metropolitana es una nueva propuesta sobre cémo abordar las
problematicas del siglo XXI relacionadas con movilidad, ordenamiento territorial,
servicios publicos, seguridad alimentaria, seguridad hidrica y seguridad vy
transicidon energética. Segun lo establecido en la Ley y como se indicé en la
seccién anterior, se trabaja en siete (7) tematicas que requieren una vision
metropolitana y regional.

El objetivo es gestionar de mejor manera las interdependencias, articularse para
desarrollar acciones que beneficien a toda la regiéon, por ejemplo, abordando
fendmenos en las fronteras en particular o la generacién de economias de escala
para que municipios que tienen menores niveles de ingreso puedan ser
competitivos o buscar fuentes de financiacion propias.

Esta propuesta requiere de instrumentos de planificacidon, estructuracion y
ejecucion de proyectos con impacto regional, labor en la que se ha enfocado la
Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca durante la vigencia 2024.

Nuestros socios

La conformacién de la Regién Metropolitana se dio en 2022 con el ingreso de la
Gobernacién de Cundinamarca, por medio de la Ordenanza Departamental No.
085 del 8 de julio de 2022, y de la Alcaldia Mayor de Bogota, a través del Acuerdo
Distrital No. 858 del 18 de noviembre de 2022.

De esta manera, la Regidn inicid su operacion el 20 de diciembre de 2022 con la
realizacién del primer Consejo Regional donde en primera instancia se adoptaron
los estatutos de funcionamiento y operacién de la entidad, se tomaron decisiones
y se establecieron directrices para su puesta en marcha.

Actualmente, estd conformada por el Distrito Capital, la Gobernacion de
Cundinamarca y Soacha. De esta manera, se espera que a partir de las acciones
gue adelante la Regidn, se vayan asociando los municipios del departamento que
compartan fendmenos o situaciones relacionadas con las dinamicas econdmicas,

2024
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ambientales, sociales o territoriales, de conformidad con los establecido por la
normatividad.

Gestion con nuestros socios

El ejercicio de las competencias de la Regidon Metropolitana implica la solucion
de problemas que sean comunes a todos los asociados, esto es especialmente
evidente para el area tematica de movilidad, en donde la coordinacién con las
autoridades en la materia de cada uno de los socios es determinante, debido a
que el beneficio se refleja de manera directa.

En este sentido, en materia de movilidad la gestién adelantada durante el
periodo objeto del informe, es coincidente para cada uno de los socios asi:

- Se aportaron los recursos para la estructuracidon y construccion del
intercambiador vial de la Calle 80 con Avenida Las Quintas.

- Se suscribid, junto con la Empresa Metro de Bogota y la Secretaria de
Movilidad  Contemporanea de Cundinamarca, el contrato
interadministrativo con la Financiera de Desarrollo Nacional (FDN) para
disefiar la red ferroviaria de pasajeros de la Regidn Metropolitana y
estructurar a nivel de factibilidad la Linea 3 del Metro, que conectara a
Soacha y Bogota (+ de $33.000 millones)

- Inicié el estudio que formulard el Plan de Movilidad de Soacha y
disefiard las condiciones de operacion del transporte publico de
pasajeros del corredor Soacha - Bogota - Soacha. ($6.923 millones -
13 meses).

- Se avanzo en la concertacion del alcance técnico de los estudios para
estructurar a nivel de factibilidad la Fase IV de TransMilenio en Soacha,
gue permitira conectar la Troncal Avenida Ciudad de Cali con Ciudad
Verde.

- Se ha venido acompafando a la administracién municipal de Soacha
en conjunto con el IDU en la estructuracion definitiva del proyecto:
Puente Tibanica.

Soacha - Nuevo socio de la Region Metropolitana

En abril del 2024, el alcalde de Soacha, Victor Julidn Sanchez, presentd ante el
Concejo Municipal el Proyecto de Acuerdo no. 07 de 2024, por medio del cual se
autoriza el ingreso del municipio a la Regidn Metropolitana Bogota -
Cundinamarca.

A partir de ese momento, se establecid un cronograma para la socializacion del
proyecto de acuerdo en el Concejo Municipal en el que participé el director de la
RMBC, Luis Lota, la administracién municipal, las Juntas de Accién Comunal, la
academia y las organizaciones de propiedad horizontal.
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Los temas abordados en las sesiones fueron los hechos metropolitanos como
figura esencial de las relaciones funcionales entre Bogotd y municipios de
Cundinamarca y se generaron espacios de discusion de las areas tematicas que
trabaja la Region Metropolitana como lo son desarrollo econémico, seguridad
ciudadana, convivencia y justicia, ordenamiento y habitat, servicios publicos y
ambiente.

El proyecto de acuerdo fue aprobado en su primer debate en la Comision
Segunda del Concejo Municipal de Soacha sin modificaciones. A finales de abril,
se realiz6 un cabildo abierto, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley organica
2199 de 2022, en el que participd la ciudadania del municipio. Posterior a esto,
el proyecto de acuerdo fue discutido y aprobado en segundo debate (Plenaria),
con 14 votos a favor y 5 en contra, para posteriormente pasar a sancidon por
parte del alcalde Sanchez el 07 de mayo de 2024.

Durante este proceso, la RMBC participo en 12 espacios de socializacion e
hizo presencia en el Concejo Municipal para responder todas las dudas que
surgieran respecto al funcionamiento de la entidad, asi como la ejecucidn

presupuestal, los proyectos potenciales para el municipio, entre otros asuntos
de interés.

Inversiones proyectadas en pro de la region
A la fecha, la Regidon Metropolitana y sus socios proyectan

Aporte

Proyecto RMBC Bogota Cundinamarca Soacha Otros
Plan de movilidad

Linea 3 Metro** 33.300 59.377 10.000 -

Fase IV de

Puente b b

Tibanica** 30.000 33.000 33.000 -
Intercambiador

vial de la Calle 80

con Avenida Las Ll e

Quintas

Joévenes a la E

Compramos tu

Sistema de

abastecimiento 4.410 165
regional***

2024

Total
inversion
7.223
102.677
17.263

96.000°

110.001

12.094

7.326

4.875
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Proyecto ‘:{;;’;tce Bogota Cundinamarca Soacha Otros inJ::sailén
Encuesta

Multiproposito 10-085 - - 35:285
Total $225.102 - $ 49.300 CHC0B ¢ 165 $ 392.744
Cifras en millones de pesos

*Contratado

** En estructuracién

*** Impacto en Bogota y Soacha

a Incluye aporte de Empresa Metro de Bogota

b Los valores de la Construccidon del Puente Tibanica son preliminares

¢ Incluye aporte de la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico de Bogota

Relacionamiento con municipios de Cundinamarca

La Region Metropolitana ha prestado acompafiamiento a los municipios (alcaldes
o concejales) que han manifestado interés en conocer la figura de asociatividad
regional y los potenciales beneficios para sus asociados, sin perjuicio de la
autonomia territorial de cada uno de estos.

Es necesario indicar que la Ley 2199 de 2022 en su articulo 7, define el
procedimiento para el ingreso o vinculacion de los municipios a la Region
Metropolitana.

Segun el articulo anunciado "los municipios de Cundinamarca que deseen
asociarse lo podran hacer previa autorizacion del respectivo concejo municipal.
La iniciativa corresponderéa al alcalde municipal o a la tercera parte de los
concejales del municipio. Una vez sea radicado el proyecto de Acuerdo, el
respectivo concejo municipal realizara al menos un cabildo abierto

Construccion de soluciones compartidas

Los hechos metropolitanos son fendmenos o situaciones relacionadas con las
dindmicas econdmicas, sociales, ambientales o territoriales que afecten,
impacten o beneficien a dos o0 mas entidades territoriales asociadas a la Region
Metropolitana y cuya intervencion de manera conjunta garantiza mayor
efectividad, asi lo establece el articulo 11 de la Ley 2199 del 2022.

La identificacion de un hecho metropolitano implica surtir las fases de
diagnédstico y formulacidon, durante las cuales se debera seleccionar el area
tematica junto con su dimensidn a abordar; revisar la normatividad relacionada;
definir el fendmeno a estudiar; analizar las relaciones funcionales y relaciones
supramunicipales que definen el ambito geografico del hecho y analizar el
alcance territorial, sostenibilidad, beneficio multifactor, eficiencia econdmica y
organizacion institucional.
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En este sentido, en el periodo objeto del presente informe, la RMBC avanzé como
se sefiala a continuacion:

Gestion para la Seguridad Integral en la Region Metropolitana Bogota
Cundinamarca

Con el objetivo de aumentar los niveles de coordinacidon supramunicipal e inter-
agencias para la anticipacién y gestion de riesgos que afectan: la seguridad
ciudadana, la convivencia ciudadana, el acceso a la justicia y la atencion de
emergencias, que permite enfrentar fendmenos delictivos y riesgos que
trascienden los limites jurisdiccionales, en agosto del 2024 se identificé y
declar6 el hecho metropolitano en el area tematica de Seguridad
Ciudadana, Convivencia y Justicia bajo el Acuerdo Regional No. 04.

A través de esta gestidn integral, se busca optimizar recursos, mejorar la
respuesta ante emergencias y fortalecer la seguridad en toda la region,
garantizando asi un entorno mas seguro y estable para todos sus habitantes.

Este hecho metropolitano beneficia al Distrito Capital y a 20 municipios de
Cundinamarca: Cajica, Chia, Chipaque, Choachi, Cota, Facatativd, Funza,
Fusagasuga, La Calera, Madrid, Mosquera, Pasca, Sibaté, Silvania, Soacha,
Sopo, Tenjo, Tocancipa, Ubaque, y Zipaquira.

Dentro de los planes que se encuentran establecidos para el desarrollo de este
hecho se encuentran:

e Creacién del sistema regional de seguridad, convivencia y justicia para la
seguridad integral en la Regidon Metropolitana Bogota- Cundinamarca.

A este respecto se han adelantado mesas de trabajo para desarrollar un
modelo de proteccion de infraestructuras criticas a escala metropolitana
y regional, el cual fue liderado por la Secretaria de Seguridad, Convivencia
y Justicia de Bogota.

e Integracion de protocolos, respuesta inmediata y difusidon de informacién
en tiempo real.

Frente a este tema, se han adelantado reuniones de intercambio de
conocimiento sobre distintas fuentes de estadistica delictiva para
alimentar los datos del Observatorio de Dinamicas Metropolitanas y
Regionales.

e Creacién de programas comunitarios, mediacion de conflictos vy
participacion ciudadana en el diseno de politicas.

e Superacion de las barreras que limitan el acceso a los servicios de justicia.
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e Mitigacién y adaptacién de los problemas asociados a la prevencién de
eventos naturales.

e Construccion de procesos de accién territorial y de apoyo a las
instituciones, autoridades y agencias para la lucha contra el crimen y la
delincuencia.

Con su creacion se definieron de forma general dos mecanismos de articulacién
y protocolos para la atencién y seguimiento de delitos de alto impacto en la
Region Metropolitana: El Consejo Regional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana y Justicia y la formulacién del Plan Integral de Seguridad, Convivencia
y Justicia regional (PIS]).

Plan Integral de Seguridad, Convivencias y Justicia Regional (PIS])

La RMBC, de acuerdo con el articulo 10 de la Ley 2199 de 2022, debe liderar la
elaboracion y puesta en marcha del Plan Integral de Seguridad, Convivencia y
Justicia regional (PIS]), en coordinacion con los Planes Integrales de Seguridad
y Convivencia Ciudadana (PISCC) Departamental, Distrital y municipales, de
acuerdo con poblacién, capacidades y necesidades en orden de
complementariedad al sistema regional.

Este instrumento actualmente se encuentra en fase de alistamiento. Se
esta definiendo la metodologia para su construccion y se estd haciendo la
recoleccion de los PISCC de los municipios del ambito geografico del Hecho
Metropolitano de Seguridad.

Consejo Regional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y Justicia

Este espacio tiene entre sus funciones liderar la implementacién del Plan Integral
de Seguridad, Convivencia y Justicia, verificando la coherencia, correspondencia
y complementariedad con los demas instrumentos relacionados con la tematica
de seguridad. Se creod a través del Acuerdo Regional No. 05 de 2024, en
cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 56 de la Ley 2199 de 2022.

Asi mismo, debe crear reglamentar y aprobar el Sistema Regional de Seguridad,
Convivencia y Justicia; liderar acciones conjuntas de intervencién territorial, asi
como la emisién de alertas regionales en materia de seguridad, orden publico y
atencién de emergencias.

Igualmente, es el encargado de formular el Plan de Accién anual, proponer
lineamientos y acciones para la elaboracién del Plan Maestro de equipamientos
regionales e intercambiar y analizar informacion cuantitativa y cualitativa para
la compresion integral de los fendmenos del area tematica y la elaboraciéon de
estudios técnicos para su solucién.
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Construccion del Hechos Metropolitanos del agua

Se cred la Ruta Metropolitana del Agua como una iniciativa enfocada en el
proceso de construccién colectiva de hechos metropolitanos relacionados con el
agua.

En el marco de esta ruta se han llevado a cabo mesas de trabajo con el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, Parques Nacionales Naturales, IDEAM,
Jardin Botanico de Bogotd, Secretaria de Ambiente de la Gobernacion, Secretaria
Distrital de Ambiente, Secretaria Distrital de Habitat, Empresa de Acueducto y
Alcantarillado de Bogota, Secretaria Distrital de Planeacidon, Empresas Publicas
de Cundinamarca, Secretarias de Ambiente y Empresas de Servicios Publicos de
los municipios de las cuencas alta, media y baja del rio Bogota.

En estas mesas se han identificado los siguientes elementos comunes,
gue son la base para las discusiones y proyectos que se trabajen en la regién.

1. El Rio Bogotd como elemento integrador de la regién.

2. Analisis basado en el ciclo del agua y el ordenamiento territorial
alrededor del agua.

3. Vision integral del agua (no solo consumo humano y desarrollo

econdmico).

El cambio climatico y la gestidn del riesgo son transversales.

Importancia de los ecosistemas estratégicos (determinantes

ambientales y EEP).

6. La region tendra como apuesta: modelo de gobernanza alrededor de
la cuenca del rio Bogota.

7. Se promoveran modelos de desarrollo socioecondmico flexibles y

coherentes con el contexto socioambiental — EEP

Enfoque biocultural (reconocimiento de practicas locales)

Se promovera el cumplimiento de la Sentencia 2001-90479 de 2014

que trata sobre la “Descontaminacién del Rio Bogota y sus principales

afluentes

10.Soluciones basadas en la naturaleza

v A

© @

Bajo este escenario, la Regién Metropolitana construyd dos documentos
propuestos como hechos metropolitanos asociados a “ecosistemas estratégicos
y areas protegidas como estructura de soporte y determinante de desarrollo y
de ordenamiento territorial regional” y a “la gestion y corresponsabilidad
regional del agua para la sostenibilidad territorial”, los cuales estan siendo
trabajados con los equipos técnicos de los socios para la consolidacién de los
hechos metropolitanos y que estos sean presentados y declarados por el
Consejo Regional durante el primer trimestre del 2025.
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Movilidad

En octubre del 2023, se declararon tres hechos metropolitanos del drea tematica
de movilidad, previamente identificados en diciembre de 2022 y cuyo ambito
geografico comprende el Distrito Capital y 17 municipios de Cundinamarca:
Cajica, Chia, Cota, El Rosal, Facatativa, Funza, Gachancipa, La Calera, Madrid,
Mosquera, Sibaté, Soacha, Sopd, Tabio, Tenjo, Tocancipa y Zipaquira.

Gestion integral del sistema regional de transporte publico de
pasajeros

Este hecho metropolitano tiene el objetivo de lograr una mayor eficiencia en la
movilidad intermunicipal de los habitantes de la Regién Metropolitana Bogotd -
Cundinamarca, reflejada en menores costos de desplazamiento, menores
impactos ambientales y menor siniestralidad vial, y asi mejorar los niveles de
competitividad y calidad de vida en la region..

Durante el segundo semestre del 2024, se contratd y se inici6 la formulacion del
Plan de Movilidad Sostenible y Segura de Soacha, asi como el disefio de las
condiciones de operacion del transporte publico de pasajeros del
corredor Soacha-Bogota-Soacha. Este estudio brindara insumos para que la
Agencia Regional de Movilidad (ARM) asuma la autoridad regional de transporte
de pasajeros del corredor.

Asi mismo, en el mes de diciembre la RMBC y la ARM suscribieron el convenio
interadministrativo para disefiar la red ferroviaria de pasajeros de la Regidn
Metropolitana y estructurar a nivel de factibilidad la Linea 3 del Metro, que
conectara a Soacha y Bogota. Por otra parte, se avanzd en la definicion del
alcance técnico del estudio para estructurar Fase IV de Transmilenio en Soacha.

Integracion y gestion de la actividad de carga y logistica regional

A través de este hecho metropolitano se busca desarrollar acciones
supramunicipales que propendan por la mayor eficiencia en la coordinacion y
articulacién del transporte de carga y logistica, generando competitividad para
la actividad econdmica y productiva en el ambito geografico identificado y
eficiencias en el uso de la infraestructura logistica especializada y las zonas de
actividad logistica.

Asi las cosas, se cred y puso en marcha la “"Mesa para la Armonizacion de
Medidas de Transito Bogota-Region", cuya primera sesion se llevd a cabo
en septiembre en el marco del paro camionero, con el objetivo de evaluar el
estado del transito en los principales corredores viales de la Regién. En
noviembre y diciembre se realizaron nuevas sesiones para identificar acciones y
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medidas para mejorar la operatividad de los corredores viales regionales, con
énfasis en la Autopista Sur.

Esta instancia estd integrada por las secretarias de movilidad de Bogot3,
Cundinamarca y Soacha, y tiene como propdsito articular las medidas y politicas
entre las diferentes autoridades, asi como dar seguimiento al transito.

Planeacion, integracion y gestion de la infraestructura de transporte y
accesibilidad

Tiene como objetivo alcanzar la consolidacion de una red de infraestructura
intermodal de transporte que mejore los niveles de accesibilidad vy
competitividad en la Regién Metropolitana Bogotd - Cundinamarca y la
generacién de herramientas de coordinacién, priorizacidon e inversién para el
desarrollo, potenciando el desarrollo sostenible, la competitividad vy
productividad regional, garantizando una movilidad segura y eficiente para todos
los actores viales.

Se avanzo en la ejecucién del contrato del intercambiador vial de la Calle 80 con
avenida Las Quintas y se dio acompafiamiento a los estudios y disefios del
Puente Tibanica que creara una nueva conexion vial entre Soacha y Bogota en
la Avenida Ciudad de Cali. Cabe resaltar que el intercambiador vial de la Calle
80 es financiado por la RMBC y ejecutado por el Instituto de Desarrollo Urbano,
quien actua en calidad de Agencia Regional de Movilidad para este proyecto.

1. Los avances en los proyectos del periodo objeto de este informe se
detallaran en la seccién ™

2. Se ha avanzado en el didlogo con la Secretaria Distrital de Planeacion con
el fin de apoyar la implementacidon de la Encuesta Multipropdsito para
obtener informacion mas desagregada para el caso de Soacha y otros
municipios de Cundinamarca. A través de esta encuesta se obtiene
informacién social y econdmica para formulacién y seguimiento de
politicas publicas.

Proyectos que transforman la Regién".

Seqguridad alimentaria y comercializacion

De otra parte, en noviembre del 2023, se declararon dos hechos en el area
tematica de seguridad alimentaria y comercializacién:
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Gestion del sistema de abastecimiento y comercializacion agropecuaria
para mayor eficiencia de la relaciéon funcional entre la produccion y el
consumo

Este hecho tiene el objetivo de establecer, integrar y ejecutar un conjunto de
acciones relacionadas con la comercializacion agropecuaria institucional, la
ciudadania alimentaria, desarrollo asociativo y productivo regional de alimentos
del territorio de la Regién Metropolitana Bogota - Cundinamarca, con el propodsito
de incrementar la transferencia de valor a los productores y mejorar el consumo
responsable en condiciones de calidad y precio favorable para el consumidor.

Durante el periodo objeto de este informe, las gestiones de la RMBC se enfocaron
en diferentes estrategias y proyectos. En primer lugar, la estructuracion de un
vehiculo juridico que materialice el sistema de abastecimiento agroalimentario
regional y que permita entender las dindmicas de oferta y demanda, ademas de
identificar las acciones necesarias para garantizar la seguridad alimentaria en la
region.

Para esto, en colaboracién con la Secretaria Distrital de Desarrollo Econdmico-
SDDE, la Regién Administrativa de Planificacion RAP-E Region Central y la
Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAO),
se suscribio el dia 6 de diciembre por todas las partes el convenio de cooperacién
internacional para el desarrollo del Sistema de Abastecimiento Regional
Agroalimentario-SARA. Dicho convenio fue autorizado por el Consejo Regional
mediante Acuerdo No. 013 de agosto de 2024 y se encuentra en proceso de
suscripcion.

Gestion del sistema de logistica y distribucion de alimentos para
reducir ineficiencias y sus impactos sociales, econémicos y
ambientales

El SARA, busca establecer, integrar y ejecutar un conjunto de acciones
relacionadas con la cadena de logistica y distribucién de alimentos para optimizar
la relacién entre oferta y demanda, mediante la mejora de la infraestructura y
la reduccién de las ineficiencias logisticas y la mitigacién de impactos sociales,
econdmicos y ambientales en el territorio de la Regidon Metropolitana de Bogota-
Cundinamarca.

Por otro lado, en el marco de este hecho metropolitano, se ha realizado una
articulaciéon con la Agencia de Comercializacién e Innovacion para el Desarrollo
de Cundinamarca -ACIDC, para impulsar el convenio interadministrativo para el
proyecto Compramos tu Cosecha Regional. Por lo que, en octubre de 2024, el
Consejo Regional autorizd la suscripcidn del vehiculo juridico, que permitiera
adelantar las acciones necesarias para mejorar la seguridad alimentaria de
Soacha y Bogotad mediante el abastecimiento de alimentos producidos en
Cundinamarca, promoviendo también el desarrollo agropecuario del
departamento. El proyecto fomenta la compra de productos agricolas de

2024



INFORME DE GESTION

pequeinos y medianos productores, lo que asegura un flujo constante de
alimentos mientras se apoya la economia local.

En el marco de esta iniciativa, a través del desarrollo de mesas de trabajo entre
las entidades, se logré estructurar el documento técnico que sustenta la
estrategia a implementar, asi como el componente financiero. Finalmente, el dia
10 de diciembre fue suscrito el convenio interadministrativo que permitira
alcanzar los objetivos de seguridad alimentaria en la RMBC.

Estructuracion del Agora Metropolitana: Escenario para la
construccion de un futuro sostenible

Durante el periodo objeto del presente informe, y en linea con el articulo 49 de
la Ley 2199 de 2022, se definié el Agora Metropolitana como un espacio tanto
virtual como presencial para el encuentro, la deliberacion y la concertacién. Este
espacio tiene como objetivo plantear, co-crear y priorizar iniciativas y
propuestas que impacten en la construccién, seguimiento y evaluacion de
politicas, programas, planes y proyectos en la Regidon Metropolitana.

Este proceso requirid la realizacion de 15 mesas de trabajo y seguimiento con
representantes de los socios actuales de la region, incluyendo la Secretaria
Distrital de Planeacién de Bogota, Soacha y Cundinamarca, asi como un asesor
externo de la Alcaldia Mayor de Bogota, producto de las cuales se identificé la
oportunidad de desarrollar un modelo innovador para los procesos de
participacion, que permita la inclusion tanto de la ciudadania organizada como
de la no organizada, tal como lo prevé la Ley 2199 de 2022.

Ademas, se destacd la necesidad de establecer un equilibrio entre la demanda
de recursos financieros que implican estos espacios y la garantia de una
participacion representativa de la ciudadania.

Asi mismo, se evidencid la importancia de realizar un ejercicio gradual que
transite de manera segura desde el planteamiento de propuestas e iniciativas
hasta su priorizaciéon, todo ello respaldado por procesos de captura de
informacién y retroalimentacion a la ciudadania, asi como por programas de
fprmacién y cualificacién para los participantes en los diferentes escenarios del
Agora.

Con estos fundamentos, se trabajo en el reglamento del Agora Metropolitana,
basado en el modelo de asambleas ciudadanas. Este reglamento consolida de
manera diferenciada y clara los espacios, convocatorias, participantes y otros
requisitos necesarios para su funcionamiento, asi como las reglas de juego,
alcances y momentos del desarrollo del Agora Metropolitana.

En la construccién de este documento, se llevaron a cabo reuniones con la
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales, donde se conocié el modelo de
incidencia desarrollado en relacidn con la implementacién del Acuerdo de Escazu.
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También se revisaron las experiencias del Instituto Distrital de la Participacién y
Accién Comunal y la Gobernacién de Instituto Departamental de Accién Comunal
de Cundinamarca (IDACO), quienes gestionan la politica de participacion de las
entidades socias de la RMBC. Estos espacios permitieron reconocer las
experiencias de participacion implementadas por ellos y recopilar informacion
util para la armonizacion de politicas entre los socios y la RMBC, dado la
naturaleza asociativa de la entidad.

Producto de todo lo anterior, en agosto del 2024, mediante el Acuerdo
Regional No. 06, se reglamenté el funcionamiento del Agora
Metropolitana, con el objetivo de fomentar la construccién colectiva y la
innovacion social mediante el didlogo y el respeto entre ciudadanos, la ley y su
territorio.

Este espacio innovador promueve la transparencia y la inclusidon, permitiendo
que tanto la ciudadania organizada como la no organizada, asi como otros
actores clave, contribuyan y participen activamente en la definicién de
propuestas para proyectos, planes, programas y politicas de impacto regional.
Esto fortalecera la gobernanza participativa en la gestion publica.

Para mayor informacion sobre el reglamento del Agora Metropolitana puede
acceder a: https://www.regionmetropolitana.gov.co/normatividad/acuerdo-
regional-no06-de-fecha-14-de-agosto-de-2024

Por otra parte, en 27 de noviembre de 2024 se desarrollé la mesa tematica piloto
del Agora Metropolitana sobre seguridad ciudadana, convivencia y justicia que
tuvo lugar en la Institucion Educativa Cazuca ubicada en la carrera 14 este #
49-119 Barrio Santillana en Soacha, esta mesa tuvo como objetivos:

1. La identificacién de factores de riesgo o dinamicas delictivas predominantes
2. La Identificacion factores externos relacionados con los delitos
3. El mapeo de los mayores intereses para mejorar la seguridad

La priorizacion del tema de seguridad se realiz6 tras la declaratoria del hecho
metropolitano de seguridad, en razéon que la entidad debe avanzar en la
identificacion de problematicas y necesidades compartidas con enfoque
metropolitano, para poder avanzar en la formulacidn e implementacién de
acciones conjuntas y complementarias desde el ambito regional, en materia de
control de delitos y comportamientos contrarios a la convivencia.

Como resultado del desarrollo del espacio se identificaron las siguientes
propuestas e iniciativas en conjunto con la ciudadania:

e Canal de denuncias regional
e Capacitacién a los ciudadanos regionales sobre temas de seguridad
regional.
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e Fortalecer con cursos de Métodos Alternativos de Solucién de Conflictos -
MASC-

e Presencia de la Fuerza Publica en el espacio publico en el que habitan
NNA, trayectos casa -colegio- casa y potreros.

¢ Mejoramiento y mantenimiento de parques, calles, potreros y los lugares
por lo que las NNA suelen transitar

e Disefar e implementar un festival metropolitano de cultura que convoque
desde la RMBC a agentes culturales de los asociados.

e La creacion de un centro de monitoreo, vigilancia, control y que incluya

camaras, drones, alumbrado publico. Estrategia de articulacion en la

jurisdiccion de la policia.

Espacios informativos, formativos, preventivos, correctivos y de accion

legal frente al tema ambiental y de explotacion minera

Para mayor informacién sobre la ejecucidon y desarrollo de la mesa tematica
consultar en: https://www.youtube.com/live/C6AwWIpgAsiE y el acta de la misma
https://www.regionmetropolitana.gov.co/colaboracion-e-innovacion/acta-de-
mesa-tematica-piloto-agora-metropolitana-seguridad

Gobernanza para mejorar la movilidad regional

El Consejo Regional, en sesion ordinaria de agosto de 2024, aprobé los
estatutos de la Agencia Regional de Movilidad (ARM) y designé su
directora ad-hoc, para iniciar formalmente su puesta en marcha. Por su parte,
la Junta Directiva de la ARM, en sesion del mismo dia, aprobd la terminacion del
traslado transitorio de sus funciones a las entidades del Sector Movilidad del
Distrito Capital.

Estos estatutos rigen la organizaciéon y funcionamiento de la ARM, la cual inicia
su puesta en marcha como entidad especializada adscrita a la RMBC, encargada
de la planeacion, gestion y cofinanciacion de la movilidad regional.

La Agencia es la entidad encargada de implementar y articular planes,
programas y proyectos que promuevan la movilidad en todos los modos y medios
de transporte, y de dar lineamientos frente a las medidas que se adopten con
impacto regional. Asimismo, sera la autoridad regional de transporte de
pasajeros en su jurisdiccién, por lo que podra organizar y regular la prestacion
del servicio entre las entidades territoriales asociadas a la RMBC.

Para garantizar la entrada en funcionamiento de la ARM, se avanzd en tramites
de indole administrativo, legal y financiero, tales como: inscripcidn en el Registro
Unico Tributario (RUT), registro de la entidad en la Contaduria General de la
Nacion; apertura de cuenta bancaria; solicitud de convocatoria de perfiles para
la ARM en el sistema de informacion distrital del empleo y la administracion
publica (SIDEAP) ante la Secretaria Distrital de Movilidad, y definicion de
instalaciones fisicas para su operacion.
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El 31 de diciembre de 2024 se expidid el Acuerdo de Junta Directiva No. 08 para
establecer medidas transitorias que garanticen la continuidad de la prestacién
del servicio publico de transporte de pasajeros en el corredor Soacha - Bogota
y viceversa, en el marco de la entrada en funcionamiento gradual de la Agencia
Regional de Movilidad como autoridad regional de transporte. Igualmente, en la
coordinacion con el Ministerio de Transporte para la asunciéon de las
competencias como autoridad de los servicios de transporte que operan en el
corredor Bogota - Soacha, de tal forma que este proceso se adelante de manera
gradual y progresiva asegurando la continuidad del servicio en beneficio de los
usuarios.

Asi mismo, se definio la forma de vinculacién de la entidad en proyectos
clave, como la estructuraciéon integral de la Linea 3 del Metro y la
estructuracion de la Fase IV de TransMilenio en Soacha. De esta manera,
la ARM se posicionara como una entidad con incidencia directa en los principales
proyectos de transporte publico de la region.

Por otra parte, se ha avanzado en la coordinacién interinstitucional necesaria con
Bogota, Soacha y Cundinamarca para revisar algunas iniciativas en materia de
transporte publico y gestidn del transito.

Avanzamos en el fortalecimiento de la planeacidn regional
Observatorio de Dinamicas Metropolitanas y Regionales

El Observatorio de Dindamicas Metropolitanas y Regionales es una herramienta
técnica que contribuye al proceso de toma de decisiones de la Regidn, asi como
compila, genera, localiza/georreferencia, analiza y difunde informacién y hace
seguimiento y evaluaciéon a la dinamica urbano-regional, de acuerdo con el
articulo 30 de la Ley 2199 de 2022.

Su implementacion, estructuracion y puesta en marcha permitira a los usuarios
internos y externos consultar informacion para mejorar la toma de decisiones en
el territorio con foco en las tematicas estratégicas con informacion actualizada.

También, busca constituirse como una herramienta que les permita a los actores
del ecosistema de gestién de conocimiento el intercambio de informacion
estratégica, mejorar la eficiencia administrativa, fortalecer los ejercicios de toma
de decisiones alrededor de los Hechos Metropolitanos priorizados y los diferentes
instrumentos de planeacidon adoptados y facilitar el seguimiento de los proyectos
estratégicos de la RMBC, entre otros aspectos.

En este sentido, durante el periodo objeto del informe se han venido adelantando
las siguientes acciones:
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3. Contratacién del disefio e implementacion del sistema de informacién del
observatorio que permita la analitica de datos que permita contar con
documentos técnicos para mejorar la toma de decisiones. Se busca
difundir esta analitica de datos a través del Micrositio del observatorio. Se
tiene programada la entrega de la primera fase en el Ultimo trimestre del
2024.

4. Se ha avanzado en la estructuracion de la propuesta técnica para iniciar
la fase de la medicién del PIB trimestral de Cundinamarca, como insumo
para el seguimiento de las actividades econdmicas de la Regién
Metropolitana como elemento determinante de la planeacién regional.

5. Se ha avanzado en el didlogo con la Secretaria Distrital de Planeacidon con
el fin de apoyar la implementacidon de la Encuesta Multipropdsito para
obtener informacién mas desagregada para el caso de Soacha y otros
municipios de Cundinamarca. A través de esta encuesta se obtiene
informacién social y econdmica para formulacién y seguimiento de
politicas publicas.

Provectos que transforman la Region

Durante la vigencia 2024, la Regién Metropolitana Bogota Cundinamarca ha
venido avanzando en 8 proyectos que se detallan a continuacion:

MOVILIDAD SEGURIDAD ALIMENTARIA

Compramos tu
Cosecha Regional

Intercambiador Plan de Movilidad Puente
Calle 80 de Soacha Tibanica
Jévenesala
E Regional

Intercambiador Vial Calle 80

Este proyecto tiene por objeto la elaboracion de los estudios y disefios en fase
IIT (disefios definitivos de ingenieria de detalle) y la construccion del
intercambiador vial en la Avenida Medellin (calle 80) con Avenida las Quintas y
la Carrera 120, el cual busca solucionar los problemas de movilidad y mejorar la
seguridad vial en la zona, debido a la alta congestidén vehicular.

Esta alternativa mejorara la movilidad en el corredor occidental de Bogota3,
beneficiando directamente a mas de 770.000 personas de barrios como Bilbao,
Bolivia, Ciudadela Colsubsidio, ElI Cortijo y Gran Granada, entre otros e
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indirectamente a mas de 2.8 millones de habitantes de la capital y de municipios
vecinos de la Region como Cota y Funza.

La obra optimizard la entrada y salida de vehiculos en la ciudad, ademas de
mejorar la conectividad peatonal y la ciclorruta existente. Asi, no solo se
facilitard el transporte publico y privado, sino que también se impactara de
manera positiva la calidad de vida de los habitantes de la region.

Para el disefo, construccion y la interventoria del proyecto, se destinaron
$74.201 millones. Adicionalmente, $35.800 millones, se asignaran a la gestion
predial, para la adquisicidon de 4 predios necesarios para el desarrollo de la obra,
lo que eleva la inversion a un total de $110.001 millones.

En julio de 2024 se inicié formalmente la elaboracién de los estudios y disefios
de detalle para el intercambiador de la calle 80, con la expectativa de que las
obras comiencen en 2025 y el proyecto sea entregado en el segundo semestre
del 2026.

Con corte al 31 de diciembre de 2024, el proyecto presenta un avance del
69,64% en el desarrollo de las actividades correspondientes a la etapa estudios
y disefios, lo que indica que se van cumpliendo con los plazos previstos.

Este intercambiador es el primer proyecto de la tematica de movilidad que se ha
adelantado desde la Regién, para el cumplimiento de las competencias de
plantear proyectos de infraestructura de movilidad regional con todas las
garantias ambientales, que responder a los fendmenos metropolitanos
evidenciados.

Ilustracion 1. Render Intercambiador Calle 80

Fuente: IDU
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Grafica 2. Generalidades intercambiador calle 80

Linea 3 Metro

Gracias a la asociacion de Soacha a la Regidén Metropolitana y con la articulacién
del Distrito Capital y la Gobernacién de Cundinamarca, en el mes de julio de
2024, se dio un paso importante para estructurar la factibilidad y contratar
la tercera linea del metro de Bogota que conectara a Soacha con Bogota vy
se integrara con la primera y segunda linea del Metro de Bogota.

En un esfuerzo conjunto para impulsar y hacer realidad la tercera linea del metro
hasta Soacha, la Alcaldia de Bogota, la Empresa Metro de Bogota, la Gobernacion
de Cundinamarca, la Alcaldia de Soacha y la Regidon Metropolitana Bogota -
Cundinamarca firmaron wun convenio para aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y econdmicos para desarrollar este proyecto de alcance regional.

Se trata de un acuerdo que establece las pautas para el avance integral de la
expansion del sistema metro entre el Distrito y Soacha en tres etapas:
estructuracion, contratacion y ejecucion.

De esta manera, las partes han establecido compromisos comunes entre los que
estan gestionar los recursos econémicos, materiales y humanos necesarios que
lleven a buen fin la estructuracidon del proyecto, asi como aportar su capacidad
juridica, técnica y administrativa para cumplir y desarrollar las actividades
propias del convenio.

A partir de lo anterior la Regidon Metropolitana, la Agencia Regional de Movilidad,
la Empresa Metro de Bogotd, la Gobernacion de Cundinamarca y la Financiera
de Desarrollo Regional suscribieron en el mes de diciembre el contrato
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interadministrativo 198 de 2024, mediante el cual se define por objeto “Elaborar
los estudios y analisis para definir la red ferroviaria de pasajeros de la Region
Metropolitana Bogota D.C. - Cundinamarca, priorizando el proyecto de la linea
3 del metro, ademas de realizar estudios y actividades especificas a nivel de
factibilidad que permitan tramitar la cofinanciacidon del proyecto”. Por valor de
$102.677 millones de los cuales 33.300 seran aportados desde la RMBC vy la
ARM.

Segln datos de la Regidn Metropolitana, actualmente, el 57,2% de los
habitantes de Soacha que realizan desplazamientos hacia la capital estan
empleando aproximadamente tres horas por trayecto hacia sus lugares de
trabajo, por lo que con este proyecto se busca mejorar la calidad de vida y
brindar una alternativa de transporte mas sostenible.

O

Inversion total:

$102.677
S millones

Bogota
vy Soacha ﬂ

Estado actual:

3.856.393

(habitantes de Scacha y
localidades beneficiadas)

En estructuracion

Linea 3
del Metro

Plan de Movilidad de Soacha y condiciones de operacion del corredor
Soacha - Bogota - Soacha

Este proyecto se concreté en octubre de 2024 cuando la Alcaldia de Soacha, la
Financiera de Desarrollo Nacional y la Regidn Metropolitana Bogota -
Cundinamarca firmaron el contrato interadministrativo que permitira desarrollar
los estudios para diagnosticar y definir las condiciones para la operacién del
servicio publico de transporte en el corredor Bogota - Soacha y viceversa, asi
como formular el Plan de Movilidad Segura y Sostenible del municipio.

Con esta firma se materializa el compromiso de la RMBC de encontrar soluciones
a la operacion de transporte intermunicipal entre Soacha y Bogota.
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A través de este proyecto se adelantara el diagnodstico actual de la
movilidad y el transporte publico sobre el corredor Soacha - Bogota -
Soacha y proyectara sus condiciones futuras, identificando sus oportunidades,
retos y necesidades, el cual se espera que esté disponible en segundo semestre
del 2025

De igual forma, se definiran para el corto, mediano y largo plazo las condiciones
de operacién del transporte publico de pasajeros en el corredor Soacha - Bogota
- Soacha y trazard la hoja de ruta técnica, legal y financiera para la
implementacion del Sistema de Transporte Pablico del municipio considerando la
proyeccion de demanda y la entrada en operacion de los proyectos de transporte
estructurados y en estructuracion.

Asi mismo, considerara también tarifas, modelo empresarial, rutas, frecuencias,
horarios, numero de vehiculos, tecnologia, clase de vehiculos, capacidad, edad
maxima, condiciones ambientales e indice de pasajeros por kildmetro.

Es importante mencionar que este proyecto cuenta con recursos por $7.223
millones, de los cuales $6.923 millones seran aportados la Regidon Metropolitana
Bogota - Cundinamarca.

O

Imversion total:

§7.223
vl millones

Soacha ﬂ

857.128 Estado actual:
(habitantes de Soacha) Contrato suscrito

Estudio de
movilidad de
Soacha

Fase IV Transmilenio en Soacha

La Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca brindara acompafiamiento y
apoyo técnico y financiero en la estructuracion del proyecto de la Fase IV de
Transmilenio en Soacha. Esta iniciativa permitird generar una nueva conexion
de transporte publico masivo y de cero o bajas emisiones entre Soacha,
especificamente en el sector de Ciudad Verde, y Bogota, a través de la
extensién de la troncal de la Avenida Ciudad de Cali.
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Con ello, se espera reducir los tiempos de viaje de los habitantes de Ciudad
Verde que se desplazan a diario a Bogota, asi como descongestionar la Autopista
Sur, lo que impactara positivamente los tiempos de viaje tanto para el transporte
de mercancias como de pasajeros entre Bogota y Soacha.

A la fecha, se ha avanzado en la definicidn del mecanismo de vinculacién y el
monto de aportes que realizardn la Regién Metropolitana Bogota -
Cundinamarca, la Agencia Regional de Movilidad y la Gobernacién de
Cundinamarca para lograr la financiacion y contratacion del estudio de
consultoria.

O

Recursos actuzles:

17.263
l

Municipio =
beneficindo millones
Estado actual:

Soacha

En estructuracion

Fase IV de
TransMilenio
en Soacha

Puente Tibanica

El proyecto del Puente Vehicular Tibanica tiene como objetivo construir una
conexiéon vial y de espacio publico sobre el canal Tibanica, a la altura de la
Avenida Ciudad de Cali, que unira Soacha con Bogota. Esta nueva infraestructura
abrira un corredor de acceso en el suroccidente de ambas ciudades,
ayudando a descongestionar la Autopista Sur y las vias locales, mejorando
significativamente la movilidad en la region.

Se estima que con la entrada en funcionamiento del puente vehicular se
beneficien cerca de 250 mil habitantes de Ciudad Verde en Soacha y de barrios
como Laureles, San Diego y Los Olivos en la localidad de Bosa en Bogota. El
puente contard con carriles vehiculares exclusivos para la operacion de
Transmilenio, carriles de trafico mixto, pasos peatonales y cicloinfraestructura.
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Esta obra marcara un primer paso para la expansién de Transmilenio en su fase
IV, que continuarad operando en la prolongacion de la Avenida Ciudad de Cali
dentro del municipio de Soacha.

Actualmente, el proyecto se encuentra en etapa de preinversién, en donde se
adelanta la etapa de estudios y disenos definitivos de la conexion vial y espacio
publico sobre la quebrada Tibanica.

Una vez concluidos los estudios y disefios, se establecera un vehiculo juridico
que facilite la asignacién de los recursos necesarios para la construccién del
puente vehicular, cuyo costo estd estimado entre $80.000 y $96.000 millones
de pesos.

La RMBC aportara $30.000 millones para la construccion del puente vehicular,

mientras que el recurso restante sera cofinanciado por la Gobernacién de
Cundinamarca y el Distrito en partes iguales.

Ilustracion 3. Render puente vehicular Tibanica

BOGOTA D.C.

Fuente: ID

Compramos tu cosecha regional

La operacién del abastecimiento de alimentos de las ciudades de Bogotd y
Soacha es altamente dependiente de los departamentos que conforman la
Regidn Central, esto se debe a que éstos representan una demanda importante,
pero su capacidad de produccion es considerablemente baja respecto de su
consumo.

Para poder suplir con estas necesidades de abastecimiento de alimentos, desde
la RMBC y en conjunto con la ACIDC, se propone el desarrollo del proyecto
denominado “Compramos tu Cosecha Regional”, el cual esta orientado a
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atender las necesidades de seguridad alimentaria de los socios de la
Region, intentando eliminar intermediarios en la cadena de abastecimiento y
poder ofrecer precios justos a los agricultores, fortaleciendo la organizacion
comunitaria al lograr una logistica eficiente y controles de calidad.

Compramos tu Cosecha Regional busca realizar una gestion previa de
encadenamiento comercial enfocado en alianzas comerciales para el
abastecimiento de los programas de compras publicas de los municipios socios
de la Regién, que permitan vincular de manera efectiva a los productores con
los compradores, esto para asegurar en primera medida la atencién de los
requerimientos de alimentacidn, asi como la compra de las cosechas a precios
justos y competitivos.

Actualmente la ACIDC (redisefiada en la Agencia de Comercializacién vy
Competitividad para el Desarrollo Regional - ACODER) y la RMBC firmaron un
convenio interadministrativo en el mes de diciembre de 2024, por un valor total
de $7.326 millones, que seran utilizados para la compra a productores y venta
de alimentos a aliados comerciales durante un periodo de 12 meses, de igual
forma se espera poder generar alianzas entre los diferentes actores involucrados
en la cadena de abastecimiento alimentario con el fin de garantizar el suministro
requerido para atender la demanda agregada.

Ilustracion 4. Plaza de mercado Soacha

: :
’ e
0 \

Fuente: RMBC 202

Sistema de Abastecimiento regional

El Sistema de Abastecimiento Regional y Agroalimentario (SARA) es un conjunto
de infraestructuras y servicios mediante los cuales se conectan las cadenas y
zonas de produccién con los centros de consumo, soportados en un modelo de
gobernanza, un sistema y flujos de informacion y logistica eficientes.

Incluye un conjunto de acciones y herramientas que permitan una integracion y
cohesién equitativa entre todos los actores de la cadena en las escalas regional,
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departamental y metropolitana y los territorios para cumplir las metas del
hambre cero y contribuir a otros Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Por lo anterior, este proyecto surge como respuesta a los retos de ese sistema
agroalimentario regional, marcado por la desarticulacidn entre actores y la
ejecucion aislada de acciones institucionales. Esto resulta en cadenas de
suministro prolongadas y una integracién insuficiente de politicas publicas, lo
que afecta tanto la eficiencia como la sostenibilidad del abastecimiento
alimentario. Ademas, la ausencia de un sistema Unico de informacion limita la
transparencia y dificulta la toma de decisiones estratégicas.

Las acciones propuestas buscan integrar y coordinar esfuerzos regionales a
través de figuras asociativas como la Region Metropolitana y la RAP-E Regidn
Central.

SARA tiene como objetivo fortalecer la planificacion entre areas
urbanas, periurbanas y rurales, mejorando la eficiencia de los mercados
alimentarios basicos y alinedandose con los instrumentos de planeacién tanto
de la nacién como de las entidades territoriales.

Para su desarrollo, fue suscrito un convenio de cooperacion internacional, con
una inversion total de $4.875 millones, donde la RMBC aportara $4.410 millones,
la SDDE $300 millones y la RAP-E $165 millones.

La FAO sera la encargada de disenar el SARA, su modelo de gobernanza vy la
arquitectura del sistema de informacion. El proyecto contempla un plazo de 18
meses, y se espera beneficiar a poblacion de la Region Metropolitana, al
departamento de Cundinamarca y a la poblacidn que se encuentra relacionada
con el abastecimiento de alimentos en la RAP-E mejorando la sostenibilidad del
sistema agroalimentario regional.

Jovenes a la E regional

Este es un programa que busca el acceso y permanencia de los jovenes de
Soacha y Bogota en la educacion posmedia en programas técnicos,
tecnodlogos y universitarios relacionados con seguridad alimentaria.

En el mes de noviembre se abrid la convocatoria para acceder al programa
‘Jovenes a la E Regional’ que cuenta con recursos por mas de $10.000 millones,
a través de los cuales se financiardn mas de 200 cupos, con especial alcance en
Soacha con una asignacion del 95% de éstos. Los restantes seran asignados a
Bogota (5%).

Los programas ofertados estan relacionados con el area tematica de Seguridad
Alimentaria y buscan contribuir con la capacitacién y actualizacién del talento
humano de la poblacién de la region en esta area. Las instituciones de educacion
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superior que fueron seleccionadas para cubrir la demanda son: Universidad de
La Salle, Politécnico Grancolombiano, Corporacién Unificada Nacional - CUN.

Actualmente se encuentran en proceso de formalizacion del beneficio los jovenes
gue resultaron seleccionados. Ademas del beneficio de la matricula en el
programa, se contempla un apoyo de sostenimiento diferenciado: transporte,
materiales, alimentacion, entre otros.

Los jovenes de Soacha que resulten seleccionados recibiran la financiacién
completa del programa, mas un salario minimo legal vigente y un auxilio de
transporte, por semestre segun sea el caso.

La operacién del programa y el manejo de los recursos estara a cargo de la
Agencia Distrital para la Educacion Superior, la Ciencia y la Tecnologia (ATENEA),
socio estratégico de la Regién Metropolitana, quien cuenta ya con convenios con
mas de 30 instituciones de Educacién Superior para ofrecer programas de calidad
para los beneficiarios.

Finalmente, es importante mencionar que los requisitos que se evaluaron para
acceder a las becas fueron: ser bachilleres egresados de un colegio en Soacha o
Bogota, tener maximo 28 afios al cierre de la convocatoria, no ser egresado de
un programa de educacién superior en nivel profesional, entre otros.
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V. Participacion ciudadana

Interaccion con Grupos de Interés

Durante el 2024, la Region Metropolitana de Bogota-Cundinamarca (RMBC)
mantuvo un dialogo activo con diversos grupos de interés a través de
multiples eventos que abarcan una variedad de formatos: académicos,
gremiales, abiertos al publico y dirigidos a medios de comunicacion.

En octubre de 2024, se inicid6 un proceso para comprender las necesidades,
intereses y expectativas, en los distintos niveles de la administracién publica:
nacional, departamental, distrital y municipal, de las partes interesadas que se
ven impactadas por la gestidon que adelanta la RMBC.

A partir de este analisis, se podra definir el alcance de la participacién y los roles
especificos que se asumiran, alineados con las areas tematicas y los desafios
metropolitanos. Este enfoque permitird formular estrategias efectivas de
interaccidon y relacionamiento, esenciales para cumplir con las funciones y
objetivos institucionales.

Gestion de la Participacidon

En el periodo objeto del informe, se ha fomentado la participacidon a través de
diversas iniciativas. En abril del 2024 se organizd un Facebook Live que generd
mas de 560 reproducciones y 25 reacciones en vivo, donde se aclararon mitos
sobre la regién metropolitana.

La RMBC se encuentra en una etapa inicial de rendicion de cuentas; en este
sentido en el mes de noviembre se activd, por parte de la Secretaria Técnica del
Comité Nacional del Sistema Nacional de Rendicidon de Cuentas - SNRAC, el Nodo
Region Metropolitana Bogotd — Cundinamarca con el fin de generar acciones
articuladas que promuevan la transparencia sobre las dareas tematicas
competencia de la entidad, atendiendo a las necesidades y particularidades de
los diferentes grupos de valor, partes interesadas y de la poblacion en general.
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Igualmente, se han realizado consejos regionales ordinarios y extraordinarios
gue se emiten en vivo. Estas acciones, junto con el apoyo a metodologias
participativas, en diferentes espacios técnicos de la entidad reflejan nuestro
compromiso por involucrar a la ciudadania en nuestra gestion.

El 06 de diciembre de 2024 se realizd la audiencia publica de rendicion de
cuentas a través de los canales digitales y redes sociales de la entidad, dentro
de esta se trataron los siguientes temas:

e JovenesalaE

e Movilidad (Intercambiador calle 80, Puente Tibanica, Plan de movilidad de
Soacha, Linea 3 del metro, Fase IV de Transmilenio)

e Agencia Regional de Movilidad

e Seguridad alimentaria (Sistema de abastecimiento regional, programa
compramos tu cosecha)

e Seguridad ciudadana

e Observatorio de Dindamicas metropolitanas y regionales (Encuesta
multipropdsito)

o Plan estratégico y de ordenamiento de la RMBC - PERM

e Participacidn ciudadana - Agora Metropolitana

e Presupuesto

Para mayor informacion sobre la convocatoria, métricas, encuestas de
satisfaccion y demas informacién sobre la rendicidn de cuentas consultar el
Informe de Rendicion de cuentas
https://www.regionmetropolitana.gov.co/rendicion-de-cuentas/informe-de-
audiencia-de-rendicion-de-cuentas

Comunicacion externa

La estrategia de comunicacion externa en la RMBC esta basada en cuatro
dimensiones: personal, mediatica, redes sociales y comunitaria, con el
objetivo de posicionar a la RMBC como una entidad integradora y orientadora de
proyectos de impacto regional.

Asi entre enero y diciembre del 2024, se ha atendido a medios dando respuesta
a 76 solicitudes de periodistas, abordando temas relevantes como movilidad y
proyectos de interés regional. Durante el mismo periodo, se gestionaron 96
publicaciones en medios sobre diversos temas dentro de los cuales estuvo, entre
otros, Linea 3 del metro, becas jovenes a la E, Estudio movilidad corredor Soacha
- Bogotd, siendo abril el mes mas destacado, coincidiendo con la incorporacién
de Soacha a la Regién Metropolitana.

A través de las redes sociales de la Region Metropolitana, se publicd contenido
informativo y se lanzaron 6 campafas con el siguiente impacto:

e Facebook: 2,500 personas alcanzadas (promedio mensual).

2024


https://www.regionmetropolitana.gov.co/rendicion-de-cuentas/informe-de-audiencia-de-rendicion-de-cuentas
https://www.regionmetropolitana.gov.co/rendicion-de-cuentas/informe-de-audiencia-de-rendicion-de-cuentas

INFORME DE GESTION

e X: 8,000 impresiones (promedio mensual).
e LinkedIn: 5,000 impresiones (promedio mensual).
e Instagram: 2,500 personas alcanzadas (promedio mensual).

En el dmbito del Indice de Transparencia y Acceso a la Informacién (ITA), se
reorganizo el menu de la pagina web para cumplir con la normativa
vigente, obteniendo un puntaje de 64 sobre 100.

Atencidon adecuada de las Peticiones, Quejas, Reclamos,
Solicitudes y Denuncias (PQRSD)

Uno de los mecanismos de relacionamiento con la ciudadana y los grupos de
valor, es la atencidon adecuada de las peticiones, quejas, reclamos, solicitudes y
denuncias (PQRSD).

En la Regidon Metropolitana la gestién de las PQRSD se materializa a través de
los canales de atencion y servicios relacionados en la pagina web de la entidad:
https://www.regionmetropolitana.gov.co/contactenos/

En el marco de la coordinacion, gestion y seguimiento para la adecuada atencion
de las PQRSD en la RMBC, se informa que, por los canales de atencidn y servicios
durante el periodo comprendido entre 01 de enero al 31 de diciembre 2024,
se recibieron 360 comunicaciones, tipificadas en 185 informativosy 175
tipificados como PQRSD.

Clasificacion de los requerimientos, tramite y términos de respuesta:

[_]‘ . Habiles Habiles Pendiente por
l Tipo de Requerimiento Recibidos Atendidos dispuestos para promedio para responder (Dentro
Respuesta las Respuesta  de los tiempos)

Derecho de Peticidn

Interés General 4

Peticion de Consulta 0

Peticion de Documentos 2

e Informacion

Peticion de traslados a

competentes 0
175 169 (]

Fuente: Elaboracion Propia. Subdireccion de Gestidn Corporativa de la RMBC.
Periodo: 01 de enero al 31 de diciembre de 2024,
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Caracterizacion de los requerimientos por Grupos de Valor

Grupos de Valor
CIUDADANOS

ENTIDADES PRIVADAS

ENTIDADES PUBLICAS

CORPORACIONES PUBLICAS

TOTAL GENERAL 116

FUENTE: Elaboracién Propia. Subdireccién de Gestidén Corporativa de la RMBC.
Periodo: 01 de enero al 31 de diciembre de 2024.

Finalmente, se relaciona la ruta de la pagina web de la RMBC donde se
encuentran publicados para consulta los informes de gestidén trimestral de los
Servicios de Atencién a la Ciudadania/Informes PQRSD, PQRSD atendidas y
recibidas en la entidad: https://www.regionmetropolitana.gov.co/tema/informe-

de-pgr
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VI. Gestion juridica

Durante el periodo que corresponde a la presentacién de este informe se
gestionaron aspectos relevantes para la puesta en marcha de la Regidn
Metropolitana Bogota — Cundinamarca, entre otros, el acompafiamiento juridico
en la adopcidén del presupuesto anual de rentas e ingresos y gastos e inversiones
para la vigencia fiscal 2024 y la extensién del traslado de funciones de las
agencias regionales a los respectivos sectores hasta diciembre de 2025.

Asi mismo, culminaron los procesos de gestion en dos aspectos fundamentales
para la institucionalidad de la Entidad, de una parte, el 15 de diciembre fue
expedido por el Gobierno Nacional el Decreto 2183 de 2024 "por medio del
cual se establece el régimen salarial para los empleados publicos de la Region
Metropolitana Bogota - Cundinamarca”, y por otra, culminé el proceso de
convocatoria publica para realizar la seleccion y nombramiento del
Director(a) General de la Entidad?, cuando el 21 de diciembre el Consejo
Regional seleccioné al sefior Luis Felipe Lota, como primer Director General de
la Entidad, mediante el Acuerdo Regional No. 14 de 2023 y tomo posesion del
cargo el 10 de enero de 2024.

En consideracion a la gradualidad con la que la entidad ha asumido sus funciones
se ha hecho necesario la contratacion de colaboradores para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidon. Igualmente, la adquisicién de
bienes y servicios para atender el funcionamiento de la Entidad tales como: el
arrendamiento de la sede de la entidad, la adquisicion del servicio de internet,
la compra de equipos de codmputo e impresora, servicio de transporte, entre
otros.

A nivel interno, y en aras de garantizar la eficiencia en los procesos de la gestion
contractual de la Entidad se adoptaron, mediante la Resolucién 323 de 2024, los
manuales de contratacidn y supervisidn e interventoria, los cuales se encuentran
se encuentran publicados en la pagina web de la entidad en el siguiente enlace:

https://www.regionmetropolitana.gov.co/normatividad/resolucion-no323-de-
fecha-3-de-septiembre-de-2024-por

De otra parte, en consideracion a las necesidades de las dependencias y socios
de la Region Metropolitana Bogotd - Cundinamarca se ha efectuado el
acompafiamiento juridico a través de la elaboracién de conceptos relacionados
con las competencias de la Regidn, el sistema de toma de decisiones por parte
del Consejo Regional y algunas competencias de las dependencias de la Entidad.

2 Teniendo como referentes el Acuerdo Regional No. 01 de 2022 — Estatutos de organizacién y funcionamiento de la Regién
Metropolitana Bogotd — Cundinamarca, el Acuerdo Regional No. 03 de 2023 — Convocatoria Publica eleccion Director(a)
Region Metropolitana Bogota — Cundinamarca, y las Resoluciones No. 005, 009, 011 y 012 de 2023.
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