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RESOLUCION NO. 447

(Lunes, 22 de diciembre de 2025)

"Por la cual se adopta la politica de Gestion de Conocimiento y la
innovacion de la Region Metropolitana Bogota Cundinamarca"”

EL DIRECTOR DE LA REGION METROPOLITANA BOGOTA - CUNDINAMARCA

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en la
Ley Organica 2199 de 2022, los Decretos 1083 de 2015, 648 y 1499 de 2017, los
Acuerdos Regionales 003 de 2022 y 011 de 2025, y las Resoluciones 332 de 2024 y 415
de 2025 expedidas por la Regidon Metropolitana de Bogota - Cundinamarca, y

CONSIDERANDO:

Que el Acto Legislativo 02 de 2020 modifico el articulo 325 de la Constitucion Politica de
Colombia, cre6 la Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca como entidad
administrativa de asociatividad regional de régimen especial, con el objeto de
garantizar la ejecucion de planes y programas de desarrollo sostenible y la prestacién
oportuna y eficiente de los servicios a su cargo. El Distrito Capital, la Gobernacién de
Cundinamarca y los municipios de Cundinamarca podran asociarse a esta region cuando
compartan dinamicas territoriales, ambientales, sociales o econdmicas.

Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley Organica 2199 de 2022, la
Regién Metropolitana Bogota - Cundinamarca es una entidad administrativa de
asociatividad regional con régimen especial, dotada de personeria juridica de derecho
publico, autonomia administrativa y patrimonio propio, a través de la cual las entidades
territoriales que la integran concurren en el ejercicio de las competencias que les
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corresponden, con el fin de hacer eficaces los principios constitucionales de
coordinacién, concurrencia, complementariedad y subsidiariedad en la funcién
administrativa y en la planeacién del desarrollo dada su interdependencia geografica,
ambiental, social o econémica.

Que el articulo 27 de la Ley Organica 2199 de 2022, establecio en el numeral 6 como
funcion del Director de la Regién Metropolitana, “dirigir la accién administrativa de la
Regién Metropolitana, con sujecion a la Constitucion Politica, la ley y los Acuerdos
Regionales, y expedir los correspondientes actos administrativos”.

Que el Consejo Regional de la Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca, a través
del Acuerdo Regional 003 de 2022 determiné la estructura organizacional de la entidad
y en el numeral 9 del articulo 9° defini6 como funcién de la Oficina Asesora de
Planeacion Institucional, “realizar el disefio, la implementacion y el sequimiento a la
estrategia de gestion del conocimiento, con el propdsito de asegurar la captura,
distribucién y uso efectivo de este dentro de la Region Metropolitana”.

Que en este mismo sentido, el Acuerdo Regional 003 de 2022, en el literal @) del articulo
10, define como funcién de la Subdireccién de Planeacién Metropolitana y Regional, “en
materia de gestion del conocimiento regional. La Subdireccién de Planeacién
Metropolitana y Regional contara con el Observatorio de Dinamicas Metropolitanas y
Regionales y ejercera las funciones establecidas en el articulo 30 de la Ley 2199 de
2022 y las demas contenidas en el articulo 46 de los estatutos de la entidad”.

Que de la misma forma, el Acuerdo Regional idem, en el numeral 4 del literal c¢) del
articulo 11 en materia de asistencia técnica, define como funcién de la Subdireccién de
Gestion de Proyectos “Brindar asistencia técnica a todos los asociados a la Region
Metropolitana Bogota Cundinamarca, para generar instrumentos de gestion del
conocimiento e innovacién publica”.
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Que desde el Modelo Estandar de Control Interno MECI y su ambiente de control, se
promueve una cultura organizacional basada en valores, ética y transparencia; esta
cultura debe incluir el intercambio de conocimientos, el aprendizaje organizacional y la
mejora continua, lo anterior, teniendo en cuenta que la gestion del conocimiento
fomenta que el saber se comparte y se aprovecha para tomar decisiones informadas, lo
gque genera un ambiente de control que valora el conocimiento institucional como activo
estratégico.

Que el MECI orienta a las entidades a formular planes, politicas y estrategias, para ello,
es crucial contar con informacién y conocimiento acumulado, ya que son estos factores
los que apoyan la formulacion de estrategias basadas en evidencia y lecciones
aprendidas y permite que las decisiones no dependan de personas especificas, sino del
saber institucional.

Que el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG en su sexta dimensién y politica
asociada define la Gestion del conocimiento y la innovacion, la cual propone el
desarrollo de acciones para compartir y difundir el conocimiento entre los servidores
publicos y los grupos de valor, sumado a fortalecer de forma transversal el
conocimiento que se genera o produce en la entidad y que para efectos de su ejecucién
al interior de la Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca, se encuentra como lider
la Oficina Asesora de Planeacidn Institucional, quien articulara estas iniciativas con las
dependencias de la entidad.

Que la Politica de Gestién del Conocimiento y la Innovacion de la Regién Metropolitana
Bogotd - Cundinamarca, fue presentada ante el Comité Institucional de Gestion y
Desempenfo en sesién del 29 de agosto de 2025, la cual fue aprobada por los miembros
de esta instancia.
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Que en consonancia de los argumentos expuestos, es procedente adoptar la Politica de
Gestion del Conocimiento y la Innovacion de la Regidon Metropolitana Bogota -
Cundinamarca, con el propésito de fortalecer la generacion, intercambio y aplicacién de
saberes e ideas innovadoras que respondan a las necesidades de los grupos de valor,
optimicen los procesos institucionales, mejoren la toma de decisiones y fortalezcan las
capacidades de la entidad frente a los retos de la Regién Metropolitana.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. ADOPTAR la Politica de Gestidn del Conocimiento y la Innovacién de la
Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca, documento que forma parte integral del
presente acto administrativo.

ARTICULO 2. ORDENAR a los Subdirectores y Jefes de Oficina de la Regién
Metropolitana Bogota - Cundinamarca, implementar las actividades que permitan la
divulgacion y el cumplimiento del plan de acciédn que se defina en la Politica Gestién del
Conocimiento y la Innovacion de la RMBC.

ARTICULO 3. ACTUALIZAR cuando se requiera, la Politica de Gestién del Conocimiento
y la Innovacion de Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca.

ARTICULO 4. SEGUIMIENTO. E| Comité Institucional de Gestién y Desempefio a través
de la Oficina Asesora de Planeacion Institucional, evaluara periédicamente los avances
en la ejecucion de la politica, identificara oportunidades de ajuste y formulara
recomendaciones orientadas a su fortalecimiento, en concordancia con los principios de
planeacion, corresponsabilidad y prevencion.
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ARTICULO 5. PUBLICACION Y VIGENCIA. La presente Resolucidn rige a partir de su
publicacion en la pagina electronica de la Regién Metropolitana Bogota - Cundinamarca
y hace parte integral de la misma la Politica de Gestién del Conocimiento y la

Innovacién debidamente aprobada por el Comité Institucional de Gestién y Desempefio
de la RMBC.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los veintidds (22) dias del mes de diciembre del ano 2025.

" ‘ Documento firmado digitalmente por:
i Nombre: Diego Diaz Del Castillo Fernandez
Cargo: Director General (E)
Dependencia: DIRECCION GENERAL
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Proyecto:
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