RegionMetropolitana

OGOTA - CUNDINAMARCA

Acuerdo Regional No. 014
(21 de diciembre de 2023)

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario de Director de la Regién Metropolitana
Bogota — Cundinamarca, empleo de libre nombramiento y remocién”

EL CONSEJO REGIONAL DE LA REGION METROPOLITANA BOGOTA - CUNDINAMARCA,
En uso de las facultades constitucionales, en especial las conferidas por el literal b), numeral 7,
del articulo 21 de la ley 2199 de 2022, el Acuerdo Regional 01 de 22 v,

CONSIDERANDO:

Que el literal b) del numeral 7 del articulo 21 de la Ley 2199 de 2022 establece como funcidon del
Consejo Regional en materia administrativa, nombrar al Director (a) de la Region Metropolitana
Bogotd — Cundinamarca, de conformidad con las calidades, el procedimiento y demds requisitos
que determinen los estatutos.

Que el articulo 23 de la norma ibidem preceptia que el Director (a) de la Region Metropolitana
Bogotd — Cundinamarca es empleado publico de libre nombramiento y remocién, serd su
representante legal y su eleccion corresponderd al Consejo Regional, previo proceso de
convocatoria publica que sera reglamentado por el Consejo Regional.

Que de acuerdo con lo sefialado por el articulo 24 de la Ley 2199 de 2022, para ser elegido
Director (a) de la Region Metropolitana Bogota — Cundinamarca se requiere ser colombiano de
nacimiento y en ejercicio de la ciudadania; tener titulo profesional y titulo de postgrado en las
areas afines con las tematicas que trata la Region y experiencia no inferior a diez (10) afios en
dichos campos. Adicionalmente, el aspirante a Director (a) de la Regién Metropolitana deberd
cumplir con todas las calidades adicionales, logros académicos y laborales que acrediten el
mayor mérito para el desempefio del cargo.

Que el articulo 44 de la Ley 2199 de 2022, trata sobre el régimen salarial de los empleados
publicos de la Regién Metropolitana Bogotd — Cundinamarca, y establece que el Gobierno
Nacional reglamentard el régimen salarial especial, para lo cual, se expidi6 el Decreto 2183 del
15 de diciembre de 2023,

Que mediante Acuerdo Regional 03 de 2022 se determiné la estructura organizacional de la
Region Metropolitana Bogotd — Cundinamarca, y las funciones de sus dependencias.

Que el articulo 27 de la Ley 2199 de 2022 sefiala las funciones del Director (a) de la Regidn
Metropolitana Bogotd — Cundinamarca, y el articulo 3 del Acuerdo Regional 03 de 2022
establece las funciones de la Direccién General.

Que mediante Acuerdo Regional 04 de 2022, se aprobd la planta de personal de la Regién
Metropolitana Bogota — Cundinamarca, para desempefiar las funciones propias de las
dependencias que conforman la estructura organizacional de la Entidad, las cuales, serdn
cumplidas entre otros por el Director (a) Regional, empleo clasificado en el grado 06 y codigo
024.
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Que, en cumplimiento de lo establecido por la Ley 2199 de 2022, el Acuerdo Regional 01 de 2022
y el Acuerdo Regional 03 de 2023, se reglamento el procedimiento para la convocatoria publica
de eleccién del Director(a) de la Regién Metropolitana Bogota-Cundinamarca.

Que, consecuente con lo anterior, la Regidén Metropolitana Bogotd - Cundinamarca suscribié el
contrato interadministrativo 01 de 2023 con la Universidad Nacional de Colombia - Facultad de
Derecho, Ciencias Politicas y Sociales para: “Realizar la fase denominada convocatoria publica
del proceso de seleccidn del director(a) de la Regién Metropolitana Bogotd Cundinamarca, que
incluyé la ejecucion de las actividades que abarcan desde el acompafiamiento en la elaboracién
de la convocatoria hasta la conformacidn de la lista de elegibles”.

Que, a través de la Resolucién 005 del 1 de agosto de 2023, se establecid el cronograma de la
convocatoria publica para la eleccién del Director (a) de la Regidén Metropolitana de Bogotd
Cundinamarca.

Que, en cumplimiento del cronograma establecido mediante |a Resolucién 005 de 2023, el 31
de octubre de 2023 culmind la primera fase del proceso de seleccidn, con la conformacién de la
lista de elegibles para surtir la fase de entrevista y eleccion del Director (a) de la Region
Metropolitana Bogotd - Cundinamarca, por parte del Consejo Regional.

Que la fase de entrevistas de los aspirantes a Director (a) de la Regién Metropolitana Bogota —
Cundinamarca se llevé a cabo en la sesién ordinaria del Consejo Regional del 14 de noviembre
de 2023.

Que de acuerdo con lo previsto en el Acto Legislativo 02 de 2020. por medio del cual se modifica
el articulo 325 de la Constitucion Politica, en concordancia con el numeral 2 del articulo 22 de la
Ley 2199 de 2022, la decision de nombramiento y retiro del Director (a) de la Regidn
Metropolitana deberd contar con la aceptacion de la Alcaldia Mayor de Bogotd y la Gobernacion
de Cundinamarca.

Que, en la sesion del Consejo Regional llevada a cabo el 21 de diciembre de 2023, el Gobernador
de Cundinamarca y la Alcaldesa Mayor de Bogotd, en calidad de asociados a la Regidn
Metropolitana Bogotd Cundinamarca, eligen a LUIS FELIPE LOTA, identificado con C.C
79.631.871 de Bogota,D.C. para ejercer el cargo de Director de la Regién Metropolitana Bogota
— Cundinamarca.

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 establece que los empleos de libre nombramiento y
remocion serdn provistos por nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del empleo.
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Que por disposicion de los miembros del Consejo Regional, se tramitard ante el Congreso de la
Republica la regulacion del periodo del empleo publico de libre nhombramiento y remocién del
Director de la Region Metropolitana Bogota — Cundinamarca,

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento ordinario.

En mérito de lo expuesto,
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