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“Por medio de la cual se hace un nombramiento ordinario”
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EL DIRECTOR DE LA REGION METROPOLITANA BOGOTA — CUNDINAMARCA

En ejercicio de sus facultades otorgadas por el articulo 12 literal c) del Acuerdo Regional 03 del 20 de
diciembre de 2022, la Resolucién Administrativa 002 de 2025y,

CONSIDERANDO

Que el articulo 23 de la Ley 909 de 2004 sefiala que “Los empleos de libre nombramiento y remocion serdn
provistos por nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio
del empleo y el procedimiento establecido en esta ley”.

Que el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, establece que “Las vacantes definitivas en empleos de libre
nombramiento y remocion serdn provistas mediante nombramiento ordinario o mediante encargo, previo
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desemperio del cargo”.

Que mediante Resolucion 172 de 07 de julio de 2026, se resolvié aceptar a partir del 16 de julio de 2026, la
renuncia presentada por el sefior DIEGO DIAZ DEL CASTILLO FERNANDEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 79.792.735, al cargo de Subdirector Técnico, Codigo 068, Grado 05, que se encuentra asignado
a la Subdireccion de Gestion de Proyectos.

Que en consecuencia el cargo de Subdirector Técnico, Cédigo 068, Grado 05, asignado a la Subdireccion de
Gestion de Proyectos, se encontrara en vacancia definitiva a partir del 16 de julio de 2026 el cual corresponde
a un empleo de libre nombramiento y remocidn, con una asignacion bdsica mensual para la presente vigencia
de DOCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($ 12.531.747)
M/CTE.

Que el sefior LUIS EDUARDO GUTIERREZ DiAZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.057.052,
cumple con los requisitos y las competencias exigidas en la ley y el Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales de la Entidad, para ejercer el cargo de Subdirector Técnico, Cédigo 068, Grado 05,
asignado a la Subdireccion de Gestion de Proyectos, segiin consta en el formato de verificacidn y certificacion
de requisitos para posesion de un empleo de fecha 16 de julio de 2026, suscrito por el Profesional
Especializado Cddigo 222 Grado 12 con funciones de talento humano, de la Subdireccion de Gestidn
Corporativa, el cual hace parte integral de este acto administrativo.

Que para tal efecto se expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 001 del 02 de enero de 2026.

Que debera atenderse lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021 que establece que la notificacion
electrdnica podra darse siempre y cuando el administrado haya aceptado este medio de notificacidn.

Que, en consecuencia, es procedente efectuar el nombramiento ordinario.
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Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Nombramiento. Nombrar con caracter ordinario a LUIS EDUARDO GUTIERREZ DIiAZ, identificado
con la cédula de ciudadania No. 79.057.052, en el empleo de Subdirector Técnico, Cédigo 068, Grado 05, de
libre nombramiento y remocidn, adscrito a la Subdireccién de Gestion de Proyectos, con una asignacién basica
mensual de DOCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($
12.531.747) M/CTE.

Articulo 2. Término para aceptar el nombramiento y la posesion. De conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, el sefior LUIS EDUARDO GUTIERREZ DIiAZ, tendra diez (10) dias contados
a partir de la notificacidon de este acto administrativo, para manifestar si acepta el nombramiento y diez (10)
dias para tomar posesion del cargo, los cuales se contaran a partir de la aceptacion del cargo y teniendo en
cuenta la fecha en la cual se genera la vacancia definitiva del empleo.

Articulo 3. Disponibilidad Presupuestal. Los costos que ocasione el presente nombramiento ordinario se
encuentran amparados para la vigencia del 2026, por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 001
del 02 de enero de 2026.

Articulo 4. Notificacion. Notificar el contenido del presente acto administrativo al sefior LUIS EDUARDO
GUTIERREZ DIAZ al correo electrénico luisegutierrezd @hotmail.com

Articulo 5. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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